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VOLET DEVELOPPEMENT 
DEVELOPPEMENT DE LA PRATIQUE ENCADREE 

 

          Action 9-1 : GENERATION BASKET CAMPS 

Objectifs Politiques 

- Lutter contre les inégalités d'accès aux pratiques 
sportives (Ministère) 

- Promouvoir la santé par le sport (Ministère) 
- Facilité l'engagement des bénévoles féminins et 

jeunes (Ministère) 
- Proposer des formations adaptées (Ministère) 
- Accueillir les jeunes hors temps scolaire (Ministère) 
- Favoriser le sport pour tous (CRIF) 
- Accompagner les clubs à travers la formation (CRIF) 
- Développement (FFBB) 

Axe Opérationnel - Développement des publics et structures 

 Contenus 

 Description   

- Mise place de 32 camps minimum gratuits d’une 
semaine (4 par CD) à destination des jeunes 
pratiquants licenciés ou non. 

- Volonté de mailler le territoire d’Ile de France et 
d’implanter ces camps dans des zones cibles : 
territoires avec peu de licenciés, ZUS, bassins 
spécifiques 

- A l’issue de chaque CAMP tournoi homologué de 
3c3 

 Publics cibles 

 (âge, nombre, etc.) 
- Jeunes de 13 à 18 ans Filles et garçons 
- 3200 jeunes 

 Date, durée, lieu, 

 échéancier 

- 2 semaines par CD au cours des 4 petites vacances 
scolaires 

- 2 semaines pendant les vacances d’été 

 Indicateurs    

 d’évaluation 

 RESULTATS 
ATTENDUS 

1) Nombre de camps par CD 
2) Nombre de participants 
3) Nombre de non licenciés 
4) Nombre de jeunes filles 
5) Nombre de licences contact 

Nombre de participant(e)s intégrant un club 

 Organisation  

 (matérielle, humaine 

etc.) 

- Encadrement par un éducateur pris en charge par la 
LIF 

- un éducateur pris en charge par le CD, un éducateur 
mis à dispo par le club d’accueil et deux éducateur 
en formation. 

- Un salarié qui gère ces opérations 
- Un stagiaire en appui 
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ANNEXE BUDGETAIRE ANNUELLE 

PREVISIONNELLE 

DEMANDE PSTC 2017 
        

    
Ligue ou comité régional de : BASKET-BALL Chef de projet :  
Intitulé de l’action : Action 9 - 1 Génération Basket Camps   
Convention n° avec action 9-3 PSE OGT répartie à 35%  

    

BUDGET PREVISIONNEL ANNUEL DE L'ACTION 9-1 

    

DEPENSES RECETTES 

 ACHATS (de matériel, prestations de 
services) 

13 500 LIGUE ILE DE France 41 675 

        

        

 SERVICES EXTERIEURS ( Locations, 
frais séjours,entretien, assurances) 

15 500 CNDS & autres DRJSCS 3 700 

        

 AUTRES SERVICES EXTERIEURS 
(honoraires & intermédiaires) 

  CNDS Plan Sport Emplois  2 625 

        

 AUTRES SERVICES EXTERIEURS 
(déplacements & missions) 

4 350 REGION CRIF PSTC 25 000 

        

 CHARGES DE PERSONNEL (brut & 
ch. Sociales, et autres charges 
d'encadrement) 

33 650 
Collectivités (communes ou C. 
Gx) 

  

    FFBB   

    PARTICIPATIONS (Familles ou 
candidats) 

  

Aides en personnel CTR   Aides en personnel CTR   
        
        

        

 AUTRES CHARGES DE GESTION 
COURANTES (frais administratifs et de 
secrétariat, ... ) 

6 000 

    

        

        

TOTAL DES DEPENSES 73 000 TOTAL DES RECETTES 73 000 
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VOLET DEVELOPPEMENT 
DEVELOPPEMENT DE LA PRATIQUE ENCADREE 

 

          Action 9-2 : SUMMER CAMP 

Objectifs Politiques 

- Lutter contre les inégalités d'accès aux pratiques 
sportives (Ministère) 

- Promouvoir la santé par le sport (Ministère) 
- Facilité l'engagement des bénévoles féminins et 

jeunes (Ministère) 
- Citoyenneté (CRIF) 
- Favoriser le sport pour tous (CRIF) 
- Accompagner les clubs à travers la formation (CRIF) 
- Développement (FFBB) 

Axe Opérationnel - Développement des publics et structures 

 Contenus 

 Description   

- Mise place de 4 semaines de camp sur le mois de 
juillet pouvant accueillir 67 jeunes chaque semaine. 

- Pratique du basket. 
- Pratique des activités nautiques de l’ile de loisir. 

 Publics cibles 

 (âge, nombre, etc.) 
- Jeunes de 9 à 16 ans Filles et garçons 
- 268 jeunes par été 

 Date, durée, lieu, 

 échéancier 
- 4 semaines du mois de juillet sur l’Ile de loisir de 

Cergy en internat 

 Indicateurs    

 d’évaluation 

 RESULTATS 
ATTENDUS 

Nombre de participant(e)s sur une semaine. 
Renouvellement chaque année des participants n-1. 
Participation à deux semaines de suite. 
Délai de remplissage des sessions 

 Organisation  

 (matérielle, humaine 

etc.) 

- Encadrement pris en charge par la LIF (1 directeur + 
6 intervenants 

- Contenu pédagogique. 
- Intervention sur le basket santé. 
- Intervention sur la citoyenneté 
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REGION D’ILE-DE-FRANCE   PSTC 2017-20 

    

    

    

        

ANNEXE BUDGETAIRE ANNUELLE 

PREVISIONNELLE 

DEMANDE PSTC 2017 
        

    
Ligue ou comité régional de : BASKET-BALL Chef de projet :  
Intitulé de l’action : Action 9-2 Summer Camps     

Convention n° avec action 9-3 PSE OGT répartie à 45%  

    

BUDGET PREVISIONNEL ANNUEL DE L'ACTION 9-2 

    

DEPENSES RECETTES 

 ACHATS (de matériel, prestations de 
services) 

14 750 LIGUE ILE DE France 37 875 

        

        

 SERVICES EXTERIEURS ( Locations, 
frais séjours,entretien, assurances) 

65 500 CNDS & autres DRJSCS 3 500 

        

 AUTRES SERVICES EXTERIEURS 
(honoraires & intermédiaires) 

  CNDS Plan Sport Emplois  3 375 

        

 AUTRES SERVICES EXTERIEURS 
(déplacements & missions) 

4 300 REGION CRIF PSTC 18 000 

        

 CHARGES DE PERSONNEL (brut & 
ch. Sociales, et autres charges 
d'encadrement) 

52 000 
Collectivités (communes ou C. 
Gx) 

  

        

    PARTICIPATIONS (Familles ou 
candidats) 

75 000 

Aides en personnel CTR   Aides en personnel CTR   
        
        

        

 AUTRES CHARGES DE GESTION 
COURANTES (frais administratifs et de 
secrétariat, ... ) 

1 200 

    

        

        

TOTAL DES DEPENSES 137 750 TOTAL DES RECETTES 137 750 
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VOLET DEVELOPPEMENT 
DEVELOPPEMENT DE LA PRATIQUE ENCADREE 

 

          Action : 10.1            3x3, 5x5 ; Actions sur les Iles de Loisirs 

Objectifs Politiques 

- Lutter contre les inégalités d'accès aux pratiques 
sportives (Ministère) 

- Recherche de la performance (Ministère) 
- Contrôler la sécurité des pratiques physiques et 

sportive (Ministère) 
- Accueillir les jeunes hors temps scolaire (Ministère) 
- Favoriser le sport pour tous (CRIF) 
- Favoriser le haut niveau régional (CRIF) 
- Construire des équipements de qualités (CRIF) 
- Développement (FFBB) 

Axe Opérationnel - Développement des publics et structures 

 Contenus 

 Description   

1) 9 Grands Tournois en réseau sur le territoire 
2) 32 Tournois 3x3 à l’issue des camps GBC 
3) Tournois 3x3 Bases de Loisirs (4 bases mini) 
4) Tournoi 3x3 des grandes écoles et facultés 
5) Challenge Benjamins 3x3 scolaire 
6) 3 grands tournois de 5x5 ouvert à tous 
7) Tournée d’été sur les Iles de Loisirs  

 Publics cibles 

 (âge, nombre, etc.) 

1) Pratiquants 13 à 25 ans 
2) 6000 joueurs 
3) Filles et garçons 

 Date, durée, lieu, 

 échéancier 
- De février à novembre avec moments forts entre 

mai et juillet 

 Indicateurs    

 d’évaluation 

 RESULTATS 
ATTENDUS 

1) Nombre de tournois mis en place sur l’ile de France 
2) Nombre de participants 
3) Nombre de non licenciés (ées) 
4) Nombre de féminines 
5) Nombre de licences contact 

 Organisation  

 (matérielle, humaine 

etc.) 

- Mise en place d’une salariée chargée de 
coordonner et encadrer le développement du 3x3 
dans la Ligue (continuité PSE) 

- Responsable développement de la Ligue 
- Prise en charge financière de la moitié des coûts 

d’encadrement des tournois  
- Dotation de t-shirts et ballons 
- Achat structure gonflable  
- Achats terrains spécifiques 3x3 
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REGION D’ILE-DE-FRANCE PSTC 2017-20

Ligue ou comité régional de : BASKET-BALL Chef de projet :

Intitulé de l’action : Action 10-1 Tournois de 3 X 3 ou de 5 X 5 & actions Ile de Loisirs

Convention n° y compris action 10-2 PSE SCY 100% + 9-3 à 20%

 ACHATS (de matériel, prestations de 

services)
3 500 LIGUE ILE DE France 43 000

 SERVICES EXTERIEURS ( Locations, 

frais séjours,entretien, assurances)
3 100 CNDS & autres DRJSCS 2 000

 AUTRES SERVICES EXTERIEURS 

(honoraires & intermédiaires)
CNDS Plan Sport Emplois 6 500

 AUTRES SERVICES EXTERIEURS 

(déplacements & missions)
4 600 REGION CRIF PSTC 10 000

 CHARGES DE PERSONNEL (brut & ch. 

Sociales, et autres charges 

d'encadrement)

44 300
Collectivités (communes ou C. 

Gx)

FFBB

PARTICIPATIONS (Familles ou 

candidats)

Aides en personnel CTR Aides en personnel CTR

 AUTRES CHARGES DE GESTION 

COURANTES (frais administratifs et de 

secrétariat, ... )

6 000

TOTAL DES DEPENSES 61 500 TOTAL DES RECETTES 61 500

BUDGET PREVISIONNEL ANNUEL DE L'ACTION 10-1

DEPENSES RECETTES

ANNEXE BUDGETAIRE ANNUELLE

PREVISIONNELLE

DEMANDE PSTC 2017
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VOLET DEVELOPPEMENT 
DEVELOPPEMENT DE LA PRATIQUE ENCADREE 

          Action : 11            MINI BASKET 

Objectifs Politiques 

- Faciliter l'engagement des bénévoles féminins et 
jeunes (Ministère) 

- Proposer des formations adaptées (Ministère) 
- Accueillir les jeunes hors temps scolaire (Ministre) 
- Favoriser le sport pour tous (CRIF) 
- Accompagner les clubs à travers la formation (CRIF) 
- Développement (FFBB) 

 

Axe Opérationnel - Développement des publics et structures 

 Contenus 

 Description   

- 16 Camps gratuits ouverts à tous les enfants des 
centres de loisirs participant à l’opération 

- Challenge Benjamins : grand concours  d’adresse 
qui part des clubs et se termine à Bercy 

- Consolidation du label Mini basket Régional 
- Fêtes du Mini dans chaque CD 
- Forum du Mini (2 sur le territoire) 

 Publics cibles 

 (âge, nombre, etc.) 
- Enfants de 7 à 10 ans  
- 4000 enfants 

 Date, durée, lieu, 

 échéancier 

- Tout au long de la saison pour le challenge 
- Semaines des vacances scolaires (camp) 
- WE de Mai et Juin (fêtes et forum) 

 Indicateurs    

 d’évaluation 

 RESULTATS 
ATTENDUS 

1) Nombre de MINI GB mis en place sur l’Ile de France 
2) Nombre de participants aux manifestations 
3) Nombre de licenciés et non licenciés 
4) Nombre de féminines 
5) Nombre de licences contact 
6) Pourcentage du Mini / licenciés en augmentation 

 

 Organisation  

 (matérielle, humaine 

etc.) 

- Pour les camps prise en charge par la ligue d’un 
éducateur par camp 

- Dotation de ballons et t-shirts pour tous les autres 
événements 
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REGION D’ILE-DE-FRANCE PSTC 2017-20

Ligue ou comité régional de : BASKET-BALL Chef de projet :

Intitulé de l’action : Action 11 Actions en faveur du Mini Basket

Convention n°

 ACHATS (de matériel, prestations de 

services)
4 500 LIGUE ILE DE France 10 000

 SERVICES EXTERIEURS ( Locations, 

frais séjours,entretien, assurances)
3 000 CNDS & autres DRJSCS 2 000

 AUTRES SERVICES EXTERIEURS 

(honoraires & intermédiaires)
CNDS Plan Sport Emplois 

 AUTRES SERVICES EXTERIEURS 

(déplacements & missions)
1 500 REGION CRIF PSTC 12 000

 CHARGES DE PERSONNEL (brut & ch. 

Sociales, et autres charges 

d'encadrement)

8 500
Collectivités (communes ou C. 

Gx)

FFBB

PARTICIPATIONS (Familles ou 

candidats)

Aides en personnel CTR 9 300 Aides en personnel CTR 9 300

 AUTRES CHARGES DE GESTION 

COURANTES (frais administratifs et de 

secrétariat, ... )

6 500

TOTAL DES DEPENSES 33 300 TOTAL DES RECETTES 33 300

BUDGET PREVISIONNEL ANNUEL DE L'ACTION 11

DEPENSES RECETTES

ANNEXE BUDGETAIRE ANNUELLE

PREVISIONNELLE

DEMANDE PSTC 2017
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VOLET DEVELOPPEMENT 
DEVELOPPEMENT DE LA PRATIQUE ENCADREE 

          Action : 12           SCOLAIRE 

Objectifs Politiques 

- Accompagner les SHN dans leur vie (Ministère) 
- Favoriser le sport pour tous (CRIF) 
- Relation avec le monde scolaire (FFBB) 

Axe Opérationnel 
- Développement des publics et structures 
 

 Contenus 

 Description   

- Valorisation et suivi de l’Opération Basket Ecole de 
la Fédération 

- Actions de recensement des licenciés UNSS basket 
et mise en relation avec les associations 

- Poursuite des tournois avec les Sections Sportives 
Scolaires 

- Création de SSS dans les CD (1 par comité 
minimum) 

- Adaptation aux rythmes scolaires 
- Formation arbitres FFSU 
- Passerelle fédérations scolaires/ FFBB pour la VAE 

des officiels (arbitres et OTM) 
 

 Publics cibles 

 (âge, nombre, etc.) 

 

- Enfants scolarisés 8 à 15 ans 
 

 Date, durée, lieu, 

 échéancier 

 

- Tout au long de la saison 
 

 Indicateurs    

 d’évaluation 

 RESULTATS 
ATTENDUS 

- Nombre d’OBE sur le territoire francilien 
- Nombre de licences contact 
- Création de SSS 

 

 Organisation  

 (matérielle, humaine 

etc.) 

- 1 personne de la Ligue chargée de coordonner les 
actions sur les huit comités et qui doit être ressource 
sur la ligue 
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REGION D’ILE-DE-FRANCE PSTC 2017-20

Ligue ou comité régional de : BASKET-BALL Chef de projet :

Intitulé de l’action : Action 12 Actions en faveur du Basket en milieu Scolaire

Convention n°

 ACHATS (de matériel, prestations de 

services)
7 000 LIGUE ILE DE France 10 000

 SERVICES EXTERIEURS ( Locations, 

frais séjours,entretien, assurances)
3 400 CNDS & autres DRJSCS 3 000

 AUTRES SERVICES EXTERIEURS 

(honoraires & intermédiaires)
CNDS Plan Sport Emplois 

 AUTRES SERVICES EXTERIEURS 

(déplacements & missions)
2 000 REGION CRIF PSTC 12 500

 CHARGES DE PERSONNEL (brut & ch. 

Sociales, et autres charges 

d'encadrement)

8 600
Collectivités (communes ou C. 

Gx)

FFBB

PARTICIPATIONS (Familles ou 

candidats)

Aides en personnel CTR 9 300 Aides en personnel CTR 9 300

 AUTRES CHARGES DE GESTION 

COURANTES (frais administratifs et de 

secrétariat, ... )

4 500

TOTAL DES DEPENSES 34 800 TOTAL DES RECETTES 34 800

BUDGET PREVISIONNEL ANNUEL DE L'ACTION 12

DEPENSES RECETTES

ANNEXE BUDGETAIRE ANNUELLE

PREVISIONNELLE

DEMANDE PSTC 2017
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VOLET DEVELOPPEMENT 
DEVELOPPEMENT DE LA PRATIQUE ENCADREE 

          Action 2 : DEVELOPPEMENT de la PRATIQUE FEMININE 

Objectifs Politiques 

- Lutter contre les inégalités d'accès aux pratiques 
sportives (Ministère) 

- Favoriser le sport pour tous (CRIF) 
- Favoriser le haut niveau régional) (CRIF) 
- Facilité l'engagement des bénévoles féminins et 

jeunes (Ministère) 
- Contrôler la sécurité des pratiques physiques et 

sportive (Ministère) 
- Développement de la pratique féminine 

Axes Opérationnels 
 

- Développement des publics et structures 

 Contenus 

 Description   

- Le label féminin permet d’aider, inciter le 
regroupement de licenciés féminines au sein des clubs 
les mieux structurés. Par ailleurs, la fidélisation des 
licenciées féminines au sein d’un club doit être mise 
en avant. 

- Ajustement des critères après quatre ans de 

fonctionnement. 

 Publics cibles 

 (âge, nombre, etc.) 

- Les licenciées féminines mini, jeunes (U10 à U20) et 
senior (+20ans) 

 

 Date, durée, lieu, 

 échéancier 

- En Île de France, lors de la saison sportive (septembre 
 juin) 

 

 Indicateurs    

 d’évaluation 

 RESULTATS 
ATTENDUS 

- Augmentation du nombre de licenciées féminines au 
sein des clubs labellisés (+3% par an) 

- Augmentation du nombre de clubs labellisés tous les 
ans 

 

 Organisation  

 (matérielle, humaine 

etc.) 

- Cahier des charges à remplir pour les clubs, afin de 
recevoir un label.  

- Accompagnement de ces clubs dans leur structuration 
- Dotation de ballons, et matériel pédagogique 

(chasubles, plot…) 
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REGION D’ILE-DE-FRANCE PSTC 2017-20

Ligue ou comité régional de : BASKET-BALL Chef de projet :

Intitulé de l’action : Action 2 Développement de la pratique féminine

Convention n°

 ACHATS (de matériel, prestations de 

services)
5 650 LIGUE ILE DE France 8 300

 SERVICES EXTERIEURS ( Locations, 

frais séjours,entretien, assurances)
3 150 CNDS & autres DRJSCS 2 500

 AUTRES SERVICES EXTERIEURS 

(honoraires & intermédiaires)
CNDS Plan Sport Emplois 

 AUTRES SERVICES EXTERIEURS 

(déplacements & missions)
1 500 REGION CRIF PSTC 8 000

 CHARGES DE PERSONNEL (brut & ch. 

Sociales, et autres charges 

d'encadrement)

3 500
Collectivités (communes ou C. 

Gx)

FFBB

PARTICIPATIONS (Familles ou 

candidats)

Aides en personnel CTR 9 300 Aides en personnel CTR 9 300

 AUTRES CHARGES DE GESTION 

COURANTES (frais administratifs et de 

secrétariat, ... )

5 000

TOTAL DES DEPENSES 28 100 TOTAL DES RECETTES 28 100

BUDGET PREVISIONNEL ANNUEL DE L'ACTION 2 

DEPENSES RECETTES

ANNEXE BUDGETAIRE ANNUELLE

PREVISIONNELLE

DEMANDE PSTC 2017
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VOLET DEVELOPPEMENT 
DEVELOPPEMENT DE LA PRATIQUE ENCADREE 

          Action 15 : Actions en faveur du handicap 

Objectifs Politiques 

- Lutter contre les inégalités d'accès aux pratiques 
sportives (Ministère) 

- Favoriser le sport pour tous (CRIF) 
 

Axes Opérationnels 
 

- Développement des publics et structures 

 Contenus 

 Description   

- Mise en place du premier colloque handi basket sur le 
territoire d’Ile de France. Ce colloque regroupera les 
entraineurs pour handi basket ou pour les entraineurs 
du basket valide. 

- Mise en place d’actions de démonstration lors de la 

journée Olympique 

 Publics cibles 

 (âge, nombre, etc.) 

- Tous les entraîneurs de France 
 

 Date, durée, lieu, 

 échéancier 

- En Île de France, lors de la saison sportive (lors du 
FINAL FOUR NATIONALE A en mai) 

 

 Indicateurs    

 d’évaluation 

 RESULTATS 
ATTENDUS 

- Augmentation du nombre de licenciées basket handi. 
- Visibilité du basket handi. 

 

 Organisation  

 (matérielle, humaine 

etc.) 

- Conception d’un colloque unique en France 
- Actions de démonstration avec les joueurs des 

équipes de France Handi basket jeunes et adultes 
(masculins et féminins) 
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REGION D’ILE-DE-FRANCE PSTC 2017-20

Ligue ou comité régional de : BASKET-BALL Chef de projet :

Intitulé de l’action : Action 15 Actions en faveur du Handicap

Convention n°

 ACHATS (de matériel, prestations de 

services)
3 000 LIGUE ILE DE France 6 000

 SERVICES EXTERIEURS ( Locations, 

frais séjours,entretien, assurances)
3 000 CNDS & autres DRJSCS 2 500

 AUTRES SERVICES EXTERIEURS 

(honoraires & intermédiaires)
CNDS Plan Sport Emplois 

 AUTRES SERVICES EXTERIEURS 

(déplacements & missions)
500 REGION CRIF PSTC 2 500

 CHARGES DE PERSONNEL (brut & ch. 

Sociales, et autres charges 

d'encadrement)

3 000
Collectivités (communes ou C. 

Gx)

FFBB

PARTICIPATIONS (Familles ou 

candidats)

Aides en personnel CTR 2 500 Aides en personnel CTR 2 500

 AUTRES CHARGES DE GESTION 

COURANTES (frais administratifs et de 

secrétariat, ... )

1 500

TOTAL DES DEPENSES 13 500 TOTAL DES RECETTES 13 500

ANNEXE BUDGETAIRE ANNUELLE

PREVISIONNELLE

DEMANDE PSTC 2017

BUDGET PREVISIONNEL ANNUEL DE L'ACTION 15

DEPENSES RECETTES
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VOLET DEVELOPPEMENT 
DEVELOPPEMENT DE LA PRATIQUE ENCADREE 

          Action 16 : Basket SANTE 

Objectifs Politiques 

- Lutter contre les inégalités d'accès aux pratiques 
sportives (Ministère) 

- Favoriser le sport pour tous (CRIF) 
 

Axes Opérationnels 
 

- Développement des publics et structures 

 Contenus 

 Description   

- Mise en place de la pratique du basket pour les 

salariés des entreprises sur le temps de pause ; 

- Mise en place de séminaire clé en main sur une ou 

plusieurs journées pour les salariés des entreprises ; 

- Faire des interventions sur l’ensemble de nos actions 

sur les bienfaits de la pratique régulière d’une activité 

physique. 

 Publics cibles 

 (âge, nombre, etc.) 

- Toutes les entreprises d’Ile de France 
 

 Date, durée, lieu, 

 échéancier 

- Sur l’ensemble de l’année 
 

 Indicateurs    

 d’évaluation 

 RESULTATS 
ATTENDUS 

- Nombre de participants à nos regroupements ; 
- Nombre de séminaires organisés sur une saison 

sportive 
 

 Organisation  

 (matérielle, humaine 

etc.) 

- Encadrement pris en charge par la LIF (1 directeur + 6 
intervenants 

- Contenu pédagogique. 
- Intervention sur le basket santé. 
- Intervention sur la citoyenneté 
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REGION D’ILE-DE-FRANCE PSTC 2017-20

Ligue ou comité régional de : BASKET-BALL Chef de projet :

Intitulé de l’action : Action 16 Actions en faveur du Basket Santé

Convention n°

 ACHATS (de matériel, prestations de 

services)
1 500 LIGUE ILE DE France 20 200

 SERVICES EXTERIEURS ( Locations, 

frais séjours,entretien, assurances)
5 500 CNDS & autres DRJSCS

 AUTRES SERVICES EXTERIEURS 

(honoraires & intermédiaires)
2 500 CNDS Plan Sport Emplois 

 AUTRES SERVICES EXTERIEURS 

(déplacements & missions)
1 200 REGION CRIF PSTC 6 500

 CHARGES DE PERSONNEL (brut & ch. 

Sociales, et autres charges 

d'encadrement)

15 000
Collectivités (communes ou C. 

Gx)

FFBB

PARTICIPATIONS (Familles ou 

candidats)

2 500

Aides en personnel CTR 1 200 Aides en personnel CTR 1 200

 AUTRES CHARGES DE GESTION 

COURANTES (frais administratifs et de 

secrétariat, ... )

3 500

TOTAL DES DEPENSES 30 400 TOTAL DES RECETTES 30 400

ANNEXE BUDGETAIRE ANNUELLE

PREVISIONNELLE

DEMANDE PSTC 2017

BUDGET PREVISIONNEL ANNUEL DE L'ACTION 16

DEPENSES RECETTES
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VOLET DEVELOPPEMENT 
DEVELOPPEMENT DE LA PRATIQUE ENCADREE 

          Action : 13       PROMOTION-EVENEMENTS   

Objectifs Politiques 

- Lutter contre les inégalités d'accès aux pratiques 
sportives (Ministère) 

- Recherche de la performance (Ministère) 
- Facilité l'engagement des bénévoles féminins et 

jeunes (Ministère) 
- Favoriser le sport pour tous (CRIF) 
- Favoriser le haut niveau régional (CRIF) 
- Accueillir les délégations étrangères (CRIF) 
- Promotion de la pratique (FFBB) 
- Organiser des manifestations dans le respect de 

l’environnement 

Axe Opérationnel - Animation régionale 

 Contenus 

 Description   

1) Génération Basket Star 
2) Finales et Tournois liés aux Championnats (trophées 

Cator et Rat, Open, …) 
3) Tournois et déplacements nationaux et 

Internationaux 
4) Manifestations de promotion 

 Publics cibles 

 (âge, nombre, etc.) 
- Tous publics  

 Date, durée, lieu, 

 échéancier 

- Tournoi détection février, mars, avril, mai 
- Finales Championnats en juin 
- Tournoi GBT fin juillet 
- Tournois et déplacement en fonction des années 

 

 Indicateurs    

 d’évaluation 

 RESULTATS 
ATTENDUS 

1) GB : Nombre de participants licenciés ou non 
2) Impact médiatique et nombre de spectateurs 
3) Contact avec des cultures différentes 

 

 Organisation  

 (matérielle, humaine 

etc.) 

 

- Toutes ces organisations sont faites par la Ligue. 
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REGION D’ILE-DE-FRANCE PSTC 2017-20

Ligue ou comité régional de : BASKET-BALL Chef de projet :

Intitulé de l’action : Action 13 - 1 Tournois Nationaux & Internationaux Jeunes 

Convention n°

 ACHATS (de matériel, prestations de 

services)
850 LIGUE ILE DE France 20 000

 SERVICES EXTERIEURS ( Locations, 

frais séjours,entretien, assurances)
8 700 CNDS & autres DRJSCS 1 000

 AUTRES SERVICES EXTERIEURS 

(honoraires & intermédiaires)
CNDS Plan Sport Emplois 

 AUTRES SERVICES EXTERIEURS 

(déplacements & missions)
8 350 REGION CRIF PSTC 5 000

 CHARGES DE PERSONNEL (brut & ch. 

Sociales, et autres charges 

d'encadrement)

5 500
Collectivités (communes ou C. 

Gx)

FFBB

PARTICIPATIONS (Familles ou 

candidats)

Aides en personnel CTR 3 500 Aides en personnel CTR 3 500

 AUTRES CHARGES DE GESTION 

COURANTES (frais administratifs et de 

secrétariat, ... )

2 600

TOTAL DES DEPENSES 29 500 TOTAL DES RECETTES 29 500

BUDGET PREVISIONNEL ANNUEL DE L'ACTION 13 - 1

DEPENSES RECETTES

ANNEXE BUDGETAIRE ANNUELLE

PREVISIONNELLE

DEMANDE PSTC 2017
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REGION D’ILE-DE-FRANCE PSTC 2017-20

Ligue ou comité régional de : BASKET-BALL Chef de projet :

Intitulé de l’action : Action 13 - 2 Finales - Open & Trophées Divers

Convention n°

 ACHATS (de matériel, prestations de 

services)
13 500 LIGUE ILE DE France 33 100

 SERVICES EXTERIEURS ( Locations, 

frais séjours,entretien, assurances)
7 850 CNDS & autres DRJSCS 1 000

 AUTRES SERVICES EXTERIEURS 

(honoraires & intermédiaires)
CNDS Plan Sport Emplois 

 AUTRES SERVICES EXTERIEURS 

(déplacements & missions)
2 000 REGION CRIF PSTC 2 500

 CHARGES DE PERSONNEL (brut & ch. 

Sociales, et autres charges 

d'encadrement)

9 500
Collectivités (communes ou C. 

Gx)

FFBB

PARTICIPATIONS (Familles ou 

candidats)

Aides en personnel CTR Aides en personnel CTR

 AUTRES CHARGES DE GESTION 

COURANTES (frais administratifs et de 

secrétariat, ... )

3 750

TOTAL DES DEPENSES 36 600 TOTAL DES RECETTES 36 600

BUDGET PREVISIONNEL ANNUEL DE L'ACTION 13 - 2

DEPENSES RECETTES

ANNEXE BUDGETAIRE ANNUELLE

PREVISIONNELLE

DEMANDE PSTC 2017
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REGION D’ILE-DE-FRANCE PSTC 2017-20

Ligue ou comité régional de : BASKET-BALL Chef de projet :

Intitulé de l’action : Action 13 - 3 Manifestations de promotion du basket francilien

Convention n°

 ACHATS (de matériel, prestations de 

services)
4 800 LIGUE ILE DE France 23 800

 SERVICES EXTERIEURS ( Locations, 

frais séjours,entretien, assurances)
12 700 CNDS & autres DRJSCS 1 000

 AUTRES SERVICES EXTERIEURS 

(honoraires & intermédiaires)
CNDS Plan Sport Emplois 

 AUTRES SERVICES EXTERIEURS 

(déplacements & missions)
3 800 REGION CRIF PSTC 2 500

 CHARGES DE PERSONNEL (brut & ch. 

Sociales, et autres charges 

d'encadrement)

3 500
Collectivités (communes ou C. 

Gx)

FFBB

PARTICIPATIONS (Familles ou 

candidats)

Aides en personnel CTR Aides en personnel CTR

 AUTRES CHARGES DE GESTION 

COURANTES (frais administratifs et de 

secrétariat, ... )

2 500

TOTAL DES DEPENSES 27 300 TOTAL DES RECETTES 27 300

BUDGET PREVISIONNEL ANNUEL DE L'ACTION 13 - 3

DEPENSES RECETTES

ANNEXE BUDGETAIRE ANNUELLE

PREVISIONNELLE

DEMANDE PSTC 2017
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VOLET DEVELOPPEMENT 

ACCOMPAGNEMENT DES JEUNES SPORTIFS DANS LA RECHERCHE DE 

L’EXCELLENCE 

 

          Action 3 : FORMATION DU JOUEUR : DETECTION 

Objectifs Politiques 

- Recherche de la performance (Ministère) 
- Accompagner les SHN dans leur vie (Ministère) 
- Accompagner les clubs à travers la formation (CRIF) 
- Accès à la pratique du haut niveau (FFBB) 
- Favoriser le haut niveau régional (CRIF) 
-  

Axe Opérationnel - Stage de détection, d’évaluation et de formation des 
sportifs 

 Contenus 

 Description   

- La détection des potentiels est réalisée lors de stages, 
regroupements, tournois pour les jeunes joueur(e)s 
des catégories U11, U13, U14, U15. 

 

 Publics cibles 

 (âge, nombre, etc.) 

- Jeunes joueur(e)s de U11 à U15 
 

 Date, durée, lieu, 

 échéancier 

- Tournoi Inter Comités d’automne (vacances scolaires 
de la Toussaint), de Noël (vacances scolaires de 
Noël), de mars (vacances scolaires d’hiver) dans un 
département d’Île de France. 

- Regroupements hebdomadaires départementaux 
- Stages et regroupements ponctuels régionaux 

 

 Indicateurs    

 d’évaluation 

 RESULTATS 
ATTENDUS 

- Réunir les 80 potentiels des catégories U13, U14 et 
U15 lors des Tournois 
 

 Organisation  

 (matérielle, 

humaine etc.) 

- Tournois organisés par les Comités Départementaux, 
avec l’aide de la Ligue régionale (gymnases, 
hébergement, restauration) 

- Regroupements départementaux gérés par les 
Comités Départementaux et la Ligue Régionale 
(gymnase, convocations, gestion des effectifs) 
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REGION D’ILE-DE-FRANCE PSTC 2017-20

Ligue ou comité régional de : BASKET-BALL Chef de projet :

Intitulé de l’action : Action 3 - 1 Détection & formation U13 M & F (Benj 12 et 13 ans))

Convention n°

 ACHATS (de matériel, prestations de 

services)
3 000 LIGUE ILE DE France 20 500

 SERVICES EXTERIEURS ( Locations, 

frais séjours,entretien, assurances)
5 300 CNDS & autres DRJSCS 2 000

 AUTRES SERVICES EXTERIEURS 

(honoraires & intermédiaires)
CNDS Plan Sport Emplois 

 AUTRES SERVICES EXTERIEURS 

(déplacements & missions)
8 700 REGION CRIF PSTC 2 000

 CHARGES DE PERSONNEL (brut & ch. 

Sociales, et autres charges 

d'encadrement)

6 000
Collectivités (communes ou C. 

Gx)

FFBB

PARTICIPATIONS (Familles ou 

candidats)

Aides en personnel CTR 3 000 Aides en personnel CTR 3 000

 AUTRES CHARGES DE GESTION 

COURANTES (frais administratifs et de 

secrétariat, ... )

1 500

TOTAL DES DEPENSES 27 500 TOTAL DES RECETTES 27 500

BUDGET PREVISIONNEL ANNUEL DE L'ACTION 3 - 1

DEPENSES RECETTES

ANNEXE BUDGETAIRE ANNUELLE

PREVISIONNELLE

DEMANDE PSTC 2017
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REGION D’ILE-DE-FRANCE PSTC 2017-20

Ligue ou comité régional de : BASKET-BALL Chef de projet :

Intitulé de l’action : Action 3 - 2 Détection & formation U14 M & F (Min 14 ans)

Convention n°

 ACHATS (de matériel, prestations de 

services)
1 800 LIGUE ILE DE France 25 100

 SERVICES EXTERIEURS ( Locations, 

frais séjours,entretien, assurances)
20 800 CNDS & autres DRJSCS 3 000

 AUTRES SERVICES EXTERIEURS 

(honoraires & intermédiaires)
1 500 CNDS Plan Sport Emplois 

 AUTRES SERVICES EXTERIEURS 

(déplacements & missions)
2 200 REGION CRIF PSTC 2 000

 CHARGES DE PERSONNEL (brut & ch. 

Sociales, et autres charges 

d'encadrement)

2 800
Collectivités (communes ou C. 

Gx)

FFBB

PARTICIPATIONS (Familles ou 

candidats)

Aides en personnel CTR 8 500 Aides en personnel CTR 8 500

 AUTRES CHARGES DE GESTION 

COURANTES (frais administratifs et de 

secrétariat, ... )

1 000

TOTAL DES DEPENSES 38 600 TOTAL DES RECETTES 38 600

BUDGET PREVISIONNEL ANNUEL DE L'ACTION 3 - 2

DEPENSES RECETTES

ANNEXE BUDGETAIRE ANNUELLE

PREVISIONNELLE

DEMANDE PSTC 2017
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REGION D’ILE-DE-FRANCE PSTC 2017-20

Ligue ou comité régional de : BASKET-BALL Chef de projet :

Intitulé de l’action : Action 3 - 3 Détection & formation U15 M & F (Min 15 ans)

Convention n°

 ACHATS (de matériel, prestations de 

services)
2 000 LIGUE ILE DE France 40 000

 SERVICES EXTERIEURS ( Locations, 

frais séjours,entretien, assurances)
24 000 CNDS & autres DRJSCS 3 000

 AUTRES SERVICES EXTERIEURS 

(honoraires & intermédiaires)
4 300 CNDS Plan Sport Emplois 

 AUTRES SERVICES EXTERIEURS 

(déplacements & missions)
11 000 REGION CRIF PSTC 3 000

 CHARGES DE PERSONNEL (brut & ch. 

Sociales, et autres charges 

d'encadrement)

2 500
Collectivités (communes ou C. 

Gx)

FFBB

PARTICIPATIONS (Familles ou 

candidats)

Aides en personnel CTR 3 000 Aides en personnel CTR 3 000

 AUTRES CHARGES DE GESTION 

COURANTES (frais administratifs et de 

secrétariat, ... )

2 200

TOTAL DES DEPENSES 49 000 TOTAL DES RECETTES 49 000

BUDGET PREVISIONNEL ANNUEL DE L'ACTION 3 - 3

DEPENSES RECETTES

ANNEXE BUDGETAIRE ANNUELLE

PREVISIONNELLE

DEMANDE PSTC 2017
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VOLET DEVELOPPEMENT 

ACCOMPAGNEMENT DES SPORTIFS DANS LES POLES ESPOIRS 

          Action 4 : POLE ESPOIR MASCULIN 

Objectifs Politiques 

- Recherche de la performance (Ministère) 
- Favoriser le haut niveau régional (CRIF) 
- Accès à la pratique du haut niveau (FFBB) 

 

Axes Opérationnels - Accompagnement des sportifs dans les pôles espoirs 

 Contenus 

 Description   

- Le Pôle régional masculin regroupe les meilleurs 
potentiels masculins de la catégorie U14-U15. Ces 
joueurs sont pris en charge dans la filière d’excellence 
sportive de la fédération (suivi scolaire / médical / 
psychologique, entraînement quotidien, internat). 

 

 Publics cibles 

 (âge, nombre, etc.) 

 

- 12-14 joueurs U14 – U15 franciliens 
 

 Date, durée, lieu, 

 échéancier 

- Intégration : stage fin août 
- Fin : fin juin 
- (Calé sur le rythme scolaire) 
- Lieu : CREPS de CHATENAY MALABRY (Hauts de 

Seine) 
 

 Indicateurs    

 d’évaluation 

 RESULTATS 
ATTENDUS 

- Nombre de joueurs au Centre Fédéral de Basket 
(INSEP) 

- Nombre de joueurs dans les centres de formation des 
clubs de Haut-Niveau 

- Résultats (podium) aux Tournois Inter-Ligues (TIL) 
 

 Organisation  

 (matérielle, humaine 

etc.) 

- Internat au CREPS, maître d’internat, Cadre technique 
fédéral de la Ligue Régionale mis à disposition du pôle 
masculin avec le CTS chargé de la formation des 
joueurs 
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REGION D’ILE-DE-FRANCE PSTC 2017-20

Ligue ou comité régional de : BASKET-BALL Chef de projet :

Intitulé de l’action : Action 4 Pôle Espoirs Masculin (y compris PSE LCZ)

Convention n°

 ACHATS (de matériel, prestations de 

services)
6 000 LIGUE ILE DE France 49 000

 SERVICES EXTERIEURS ( Locations, 

frais séjours,entretien, assurances)
80 500

CNDS & autres DRJSCS 

(BOP219)
35 000

 AUTRES SERVICES EXTERIEURS 

(honoraires & intermédiaires)
6 500 CNDS Plan Sport Emplois 7 500

 AUTRES SERVICES EXTERIEURS 

(déplacements & missions)
1 500 REGION CRIF PSTC 28 500

 CHARGES DE PERSONNEL (brut & ch. 

Sociales, et autres charges 

d'encadrement)

72 000
Collectivités (communes ou C. 

Gx)

FFBB 17 500

PARTICIPATIONS (Familles ou 

candidats)

32 500

Aides en personnel CTR 45 000 Aides en personnel CTR 45 000

 AUTRES CHARGES DE GESTION 

COURANTES (frais administratifs et de 

secrétariat, ... )

3 500

TOTAL DES DEPENSES 215 000 TOTAL DES RECETTES 215 000

BUDGET PREVISIONNEL ANNUEL DE L'ACTION 4

DEPENSES RECETTES

ANNEXE BUDGETAIRE ANNUELLE

PREVISIONNELLE

DEMANDE PSTC 2017
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VOLET DEVELOPPEMENT 

ACCOMPAGNEMENT DES SPORTIFS DANS LES POLES ESPOIRS  

          Action 5 : POLE ESPOIR FEMININ 

Objectifs Politiques 

- Recherche de la performance (Ministère) 
- Favoriser le haut niveau régional (CRIF) 
- Accès à la pratique du haut niveau (FFBB) 

 

Axes Opérationnels - Accompagnement des sportifs dans les pôles espoirs 

 Contenus 

 Description   

- Le pôle régional féminin regroupe les meilleurs 
potentiels féminins de la catégorie U14-U15. Ces 
joueuses sont prises en charge dans la filière 
d’excellence sportive de la fédération (suivi scolaire / 
médical / psychologique, entraînement quotidien, 
internat). 

 

 Publics cibles 

 (âge, nombre, etc.) 

- 12-14 joueuses U14 – U15 franciliennes 
 

 Date, durée, lieu, 

 échéancier 

- Intégration : stage fin août 
- Fin : fin juin 
- (Calé sur le rythme scolaire) 
- Lieu : CDFAS d’EAUBONNE (Val d’Oise) 

 

 Indicateurs    

 d’évaluation 

 RESULTATS 
ATTENDUS 

- Nombre de joueuses au Centre Fédéral de Basket 
(INSEP) 

- Nombre de joueuses dans les centres de formation 
des clubs de Haut-Niveau 

- Résultats (podium) aux Tournois Inter-Ligues (TIL) 
 

 Organisation  

 (matérielle, humaine 

etc.) 

- Internat au CDFAS, maître d’internat, Cadre technique 
fédéral de la Ligue Régionale encadrant le Pôle 
féminin avec le CTS chargé de la formation des 
joueuses. La gestion au quotidien se fait en étroite 
relation avec l’association des Pôles du CDFAS. 
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REGION D’ILE-DE-FRANCE PSTC 2017-20

Ligue ou comité régional de : BASKET-BALL Chef de projet :

Intitulé de l’action : Action 5 Pôle Espoirs Féminin (y compris PSE YTI)

Convention n°

 ACHATS (de matériel, prestations de 

services)
6 000 LIGUE ILE DE France 66 500

 SERVICES EXTERIEURS ( Locations, 

frais séjours,entretien, assurances)
76 000

CNDS & autres DRJSCS 

(BOP219)
35 000

 AUTRES SERVICES EXTERIEURS 

(honoraires & intermédiaires)
7 500 CNDS Plan Sport Emplois 10 000

 AUTRES SERVICES EXTERIEURS 

(déplacements & missions)
5 500 REGION CRIF PSTC 28 500

 CHARGES DE PERSONNEL (brut & ch. 

Sociales, et autres charges 

d'encadrement)

88 000
Collectivités (communes ou C. 

Gx)

FFBB 17 500

PARTICIPATIONS (Familles ou 

candidats)

32 500

Aides en personnel CTR 45 000 Aides en personnel CTR 45 000

 AUTRES CHARGES DE GESTION 

COURANTES (frais administratifs et de 

secrétariat, ... )

7 000

TOTAL DES DEPENSES 235 000 TOTAL DES RECETTES 235 000

BUDGET PREVISIONNEL ANNUEL DE L'ACTION 5

DEPENSES RECETTES

ANNEXE BUDGETAIRE ANNUELLE

PREVISIONNELLE

DEMANDE PSTC 2017
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VOLET FORMATION 

FORMATION AUX BREVETS et DIPLOMES DE TECHNICIEN et D’EDUCATEUR 

          Action 6 : FORMATION DES ENTRAINEURS 

Objectifs Politiques 

- Proposer des formations adaptées (Ministère) 
- Accompagner les jeunes vers l'emploi (Ministère) 
- Accompagner les clubs à travers la 

formation (CRIF) 
- Formation de l’encadrement (FFBB) 
- Promouvoir la santé par le sport (Ministère) 

Axe Opérationnel - Formation des techniciens 

 Contenus 

 Description   

- La filière de formation fédérale permet aux 
entraîneurs néophytes  d’acquérir des compétences 
pédagogiques, éducatives pour accueillir et assurer 
de manière optimale les licenciés d’un club. 

- Les diplômes professionnels (ERCQP) 6-1 
- Les diplômes d’Etat permettent une insertion 

professionnelle. (DE et DES) 6-2 
- Diplôme Universitaire de coaching en collaboration 

avec la faculté Paris Sud 6-3 
- Formation continue des entraineurs par des 

colloques 6-4 
- Formation continue des cadres fédéraux des 

départements dans l’Equipe Technique Régionale 
6-5 

 Publics cibles 

 (âge, nombre, etc.) 

- Les licenciés de 16 à 70 ans 
- Formation Animateur : 35 par département 
- Formation Initiateurs : 25 par département 
- Formation P1 : 15 par département 
- Formation P2-P3 : 50 dans la Ligue Régionale 
- Formation CQP TSRBB     15 
- Formation aux Diplômes d’Etat (DE, DES)  5 

 Date, durée, lieu, 

 échéancier 

- Stages départementaux ou par bassin de licenciés 
pour les 3 premiers niveaux de formation au cours 
de la saison sportive (septembre  juin) 

- Stages pour l’ER au cours de la saison sportive 
- Une formation en alternance pour les formations 

professionnelles (CQP TSRBB, DE, DES) sur 1 
an/diplôme 

 Indicateurs    

 d’évaluation 

 RESULTATS 
ATTENDUS 

- Nombre de participants aux formations 
- Réussites aux diplômes 
- Augmentation du nombre d’embauches 

(professionnalisation des structures = associations) 
- Augmentation de la qualité d’enseignement (accueil, 

fidélisation, niveau de jeu) : impact sur le nombre de 
licenciés (moins de turnover) 

 Organisation  

 (matérielle, humaine  

- Stages organisés par les Comités Départementaux 
et la Ligue Régionale : réservations, convocations, 
restauration, hébergement, éditions 
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Formation 1 : Formation au CQP 

Public formé : Licenciés des clubs 

Durée de la formation par stagiaire : 10 jours par an 

Effectif prévu : 140 par an 

Volume prévu : 1400 jours/stagiaires par an 

Formation 2 : Formation Diplômes d’Etat 

Public formé : Licenciés des clubs 

Durée de la formation par stagiaire : 30 jours par an 

Effectif prévu : 12 par an 

Volume prévu : 360 jours/stagiaires par an 

Formation 3 : Formation Diplôme Universitaire de coaching 

Public formé : Licenciés des clubs, étudiant, autres disciplines 

Durée de la formation par stagiaire : 12 jours par an 

Effectif prévu : 12 par an 

Volume prévu : 144 jours/stagiaires par an 

Formation 4: Colloque des entraîneurs 

Public formé : Entraîneurs des clubs 

Durée de la formation par stagiaire : 2 jours par an 

Effectif prévu : 400 par an 

Volume prévu : 800 jours/stagiaires par an 

Formation 5: Formation et animation de l’Equipe Technique Régionale (ETR) 

Public formé : Membres de l’ETR 

Durée de la formation par stagiaire : 7 jours par an 

Effectif prévu : 30 par an 

Volume prévu : 210 jours/stagiaires par an 
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REGION D’ILE-DE-FRANCE PSTC 2017-20

Ligue ou comité régional de : BASKET-BALL Chef de projet :

Intitulé de l’action : Action 6 - 1 Formation aux diplômes professionnels 

Convention n°

 ACHATS (de matériel, prestations de 

services)
1 300 LIGUE ILE DE France 11 850

 SERVICES EXTERIEURS ( Locations, 

frais séjours,entretien, assurances)
12 550 CNDS & autres DRJSCS 1 500

 AUTRES SERVICES EXTERIEURS 

(honoraires & intermédiaires)
CNDS Plan Sport Emplois 

 AUTRES SERVICES EXTERIEURS 

(déplacements & missions)
500 REGION CRIF PSTC 3 850

 CHARGES DE PERSONNEL (brut & ch. 

Sociales, et autres charges 

d'encadrement)

13 000
Collectivités (communes ou C. 

Gx)

FFBB

PARTICIPATIONS (Familles ou 

candidats)

12 000

Aides en personnel CTR 4 000 Aides en personnel CTR 4 000

 AUTRES CHARGES DE GESTION 

COURANTES (frais administratifs et de 

secrétariat, ... )

1 850

TOTAL DES DEPENSES 33 200 TOTAL DES RECETTES 33 200

BUDGET PREVISIONNEL ANNUEL DE L'ACTION 6 - 1

DEPENSES RECETTES

ANNEXE BUDGETAIRE ANNUELLE

PREVISIONNELLE

DEMANDE PSTC 2017
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REGION D’ILE-DE-FRANCE PSTC 2017-20

Ligue ou comité régional de : BASKET-BALL Chef de projet :

Intitulé de l’action : Action 6 - 2 Formation aux diplômes d'Etats

Convention n°

 ACHATS (de matériel, prestations de 

services)
1 000 LIGUE ILE DE France 12 800

 SERVICES EXTERIEURS ( Locations, 

frais séjours,entretien, assurances)
4 500 CNDS & autres DRJSCS 1 500

 AUTRES SERVICES EXTERIEURS 

(honoraires & intermédiaires)
CNDS Plan Sport Emplois 

 AUTRES SERVICES EXTERIEURS 

(déplacements & missions)
1 000 REGION CRIF PSTC 5 200

 CHARGES DE PERSONNEL (brut & ch. 

Sociales, et autres charges 

d'encadrement)

11 000
Collectivités (communes ou C. 

Gx)

FFBB

PARTICIPATIONS (Familles ou 

candidats)

Aides en personnel CTR 4 000 Aides en personnel CTR 4 000

 AUTRES CHARGES DE GESTION 

COURANTES (frais administratifs et de 

secrétariat, ... )

2 000

TOTAL DES DEPENSES 23 500 TOTAL DES RECETTES 23 500

BUDGET PREVISIONNEL ANNUEL DE L'ACTION 6 - 2

DEPENSES RECETTES

ANNEXE BUDGETAIRE ANNUELLE

PREVISIONNELLE

DEMANDE PSTC 2017
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REGION D’ILE-DE-FRANCE PSTC 2017-20

Ligue ou comité régional de : BASKET-BALL Chef de projet :

Intitulé de l’action : Action 6 - 3 Formation Diplôme Universitaire de Coaching

Convention n°

 ACHATS (de matériel, prestations de 

services)
1 000 LIGUE ILE DE France 32 100

 SERVICES EXTERIEURS ( Locations, 

frais séjours,entretien, assurances)
18 500 CNDS & autres DRJSCS

 AUTRES SERVICES EXTERIEURS 

(honoraires & intermédiaires)
CNDS Plan Sport Emplois 

 AUTRES SERVICES EXTERIEURS 

(déplacements & missions)
7 500 REGION CRIF PSTC 2 500

 CHARGES DE PERSONNEL (brut & ch. 

Sociales, et autres charges 

d'encadrement)

28 000
Collectivités (communes ou C. 

Gx)

UNIVERSITE 3 450

PARTICIPATIONS (Familles ou 

candidats)

26 550

Aides en personnel CTR Aides en personnel CTR

 AUTRES CHARGES DE GESTION 

COURANTES (frais administratifs et de 

secrétariat, ... )

9 600

TOTAL DES DEPENSES 64 600 TOTAL DES RECETTES 64 600

ANNEXE BUDGETAIRE ANNUELLE

PREVISIONNELLE

DEMANDE PSTC 2017

BUDGET PREVISIONNEL ANNUEL DE L'ACTION 6 - 3

DEPENSES RECETTES
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REGION D’ILE-DE-FRANCE PSTC 2017-20

Ligue ou comité régional de : BASKET-BALL Chef de projet :

Intitulé de l’action : Action 6 - 4 Formation continue Entraîneurs (Colloques)

Convention n°

 ACHATS (de matériel, prestations de 

services)
4 000 LIGUE ILE DE France 8 500

 SERVICES EXTERIEURS ( Locations, 

frais séjours,entretien, assurances)
6 200 CNDS & autres DRJSCS 1 500

 AUTRES SERVICES EXTERIEURS 

(honoraires & intermédiaires)
CNDS Plan Sport Emplois 

 AUTRES SERVICES EXTERIEURS 

(déplacements & missions)
500 REGION CRIF PSTC 3 500

 CHARGES DE PERSONNEL (brut & ch. 

Sociales, et autres charges 

d'encadrement)

12 500
Collectivités (communes ou C. 

Gx)

FFBB

PARTICIPATIONS (Familles ou 

candidats)

11 500

Aides en personnel CTR 4 000 Aides en personnel CTR 4 000

 AUTRES CHARGES DE GESTION 

COURANTES (frais administratifs et de 

secrétariat, ... )

1 800

TOTAL DES DEPENSES 29 000 TOTAL DES RECETTES 29 000

ANNEXE BUDGETAIRE ANNUELLE

PREVISIONNELLE

DEMANDE PSTC 2017

BUDGET PREVISIONNEL ANNUEL DE L'ACTION 6 - 4

DEPENSES RECETTES

 

 

 

  



Page 38 

REGION D’ILE-DE-FRANCE PSTC 2017-20

Ligue ou comité régional de : BASKET-BALL Chef de projet :

Intitulé de l’action : Action 6 - 5 Animation de l'Equipe Technique Régionale (ETR) 

Convention n°

 ACHATS (de matériel, prestations de 

services)
2 200 LIGUE ILE DE France 15 300

 SERVICES EXTERIEURS ( Locations, 

frais séjours,entretien, assurances)
9 000 CNDS & autres DRJSCS 2 000

 AUTRES SERVICES EXTERIEURS 

(honoraires & intermédiaires)
CNDS Plan Sport Emplois 

 AUTRES SERVICES EXTERIEURS 

(déplacements & missions)
2 000 REGION CRIF PSTC 5 000

 CHARGES DE PERSONNEL (brut & ch. 

Sociales, et autres charges 

d'encadrement)

7 000
Collectivités (communes ou C. 

Gx)

FFBB

PARTICIPATIONS (Familles ou 

candidats)

Aides en personnel CTR 5 500 Aides en personnel CTR 5 500

 AUTRES CHARGES DE GESTION 

COURANTES (frais administratifs et de 

secrétariat, ... )

2 100

TOTAL DES DEPENSES 27 800 TOTAL DES RECETTES 27 800

BUDGET PREVISIONNEL ANNUEL DE L'ACTION 6 - 5

DEPENSES RECETTES

ANNEXE BUDGETAIRE ANNUELLE

PREVISIONNELLE

DEMANDE PSTC 2017
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VOLET FORMATION 

FORMATION DES BENEVOLES DIRIGEANTS, JUGES ET ARBITRES 

 

          Action 7 : FORMATION DES OFFICIELS (arbitres et OTM) 

Objectifs Politiques 

- Proposer des formations adaptées (Ministère) 
- Accueillir les jeunes hors temps scolaire (Ministère) 
- Favoriser le sport pour tous (Ministère) 
- Accompagner les clubs à travers la formation (CRIF) 
- Formation de l’encadrement et accès aux 

responsabilités (FFBB et MS) 

Axe Opérationnel - Formations des arbitres 

 Contenus 

 Description   

- Soutenir les écoles d’arbitrage 
- Mettre en place des camps d’arbitrage 
- Poursuivre les stages de formation et de 

perfectionnement des offciels 
- Sensibiliser les licenciées féminines à l’arbitrage 
- Mise en place de stages de formation et de 

perfectionnement des OTM 
- Mise en place d’une Equipe Régionale des Officiels 
- Création de deux emplois de Conseillers Techniques 

Arbitrages afin de venir étoffer la détection et la 
formation de nos officiels sur l’Ile de France.  

 Publics cibles 

 (âge, nombre, etc.) 
- Les licenciés de U12 à 75 ans 

 Date, durée, lieu, 

 échéancier 

- Formations départementales et régionales ponctuelles 
au cours de la saison sportive (septembre  juin) en 
Île de France 

 

 Indicateurs    

 d’évaluation 

 RESULTATS 
ATTENDUS 

- Couvrir l’ensemble des championnats corporatifs, 
départementaux, régionaux et championnats de 
France jeunes 

- Augmentation du nombre d’officiels (3-5% par an) 
 

 Organisation  

 (matérielle, humaine 

etc.) 

- Les Comités Départementaux et La Ligue Régionale 
ont en charge la réservation, les convocations, les 
éditions, la communication, l’hébergement, la 
restauration, désignation des officiels franciliens. 
Création d’une équipe technique régionale arbitres. 
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Formation 6: Formation d’officiels 

Public formé : Licenciés des clubs 

Durée de la formation par stagiaire : 8 jours par an 

Effectif prévu : 400 par an 

Volume prévu : 3200 jours/stagiaires par an 

Formation 7: Formation des Officiels de table de marque (OTM) 

Public formé : Licenciés des clubs 

Durée de la formation par stagiaire : 5 jours par an 

Effectif prévu : 100 par an 

Volume prévu : 500 jours/stagiaires par an 

Formation 8: Formation et animation de l’équipe régionale des officiels (ERO) 

Public formé : Membres de l’ERO  

Durée de la formation par stagiaire : 4 jours par an 

Effectif prévu : 50 par an 

Volume prévu : 200 jours/stagiaires par an 
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REGION D’ILE-DE-FRANCE PSTC 2017-20

Ligue ou comité régional de : BASKET-BALL Chef de projet :

Intitulé de l’action : Action 7-1 Détection et Formation des Officiels Arbitres 

Convention n°

 ACHATS (de matériel, prestations de 

services)
2 500 LIGUE ILE DE France 49 050

COMITES DEPARTEMENTAUX 29 200

 SERVICES EXTERIEURS ( Locations, 

frais séjours,entretien, assurances)
13 000 CNDS & autres DRJSCS 8 500

 AUTRES SERVICES EXTERIEURS 

(honoraires & intermédiaires)
CNDS Plan Sport Emplois 26 200

 AUTRES SERVICES EXTERIEURS 

(déplacements & missions)
13 350 REGION CRIF PSTC 15 500

 CHARGES DE PERSONNEL (brut & ch. 

Sociales, et autres charges 

d'encadrement)

104 400
Collectivités (communes ou C. 

Gx)

PARTICIPATIONS (Familles ou 

candidats)

9 500

Aides en personnel CTR 1 200 Aides en personnel CTR 1 200

 AUTRES CHARGES DE GESTION 

COURANTES (frais administratifs et de 

secrétariat, ... )

4 700

TOTAL DES DEPENSES 139 150 TOTAL DES RECETTES 139 150

BUDGET PREVISIONNEL ANNUEL DE L'ACTION 7-1

DEPENSES RECETTES

ANNEXE BUDGETAIRE ANNUELLE

PREVISIONNELLE

DEMANDE PSTC 2017

avec action 7-4 PSE JPG à 70% & action 7-5 PSE CTO à 80%
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REGION D’ILE-DE-FRANCE PSTC 2017-20

Ligue ou comité régional de : BASKET-BALL Chef de projet :

Intitulé de l’action : Action 7-2 Détection et Formation des Officiels OTM

Convention n°

 ACHATS (de matériel, prestations de 

services)
1 350 LIGUE ILE DE France 14 200

COMITES DEPARTEMENTAUX 7 200

 SERVICES EXTERIEURS ( Locations, 

frais séjours,entretien, assurances)
5 350 CNDS & autres DRJSCS 1 800

 AUTRES SERVICES EXTERIEURS 

(honoraires & intermédiaires)
CNDS Plan Sport Emplois 5 800

 AUTRES SERVICES EXTERIEURS 

(déplacements & missions)
2 550 REGION CRIF PSTC 1 600

 CHARGES DE PERSONNEL (brut & ch. 

Sociales, et autres charges 

d'encadrement)

22 000
Collectivités (communes ou C. 

Gx)

FFBB

PARTICIPATIONS (Familles ou 

candidats)

1 500

Aides en personnel CTR 800 Aides en personnel CTR 800

 AUTRES CHARGES DE GESTION 

COURANTES (frais administratifs et de 

secrétariat, ... )

850

TOTAL DES DEPENSES 32 900 TOTAL DES RECETTES 32 900

ANNEXE BUDGETAIRE ANNUELLE

PREVISIONNELLE

DEMANDE PSTC 2017

BUDGET PREVISIONNEL ANNUEL DE L'ACTION 7-2

DEPENSES RECETTES

avec action 7-4 PSE JPG à 10% & action 7-5 PSE CTO à 20%
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Ligue ou comité régional de : BASKET-BALL Chef de projet :

Intitulé de l’action : Action 7 - 3 Animation de l'Equipe Régionale Officiels (ERO) 

Convention n°

 ACHATS (de matériel, prestations de 

services)
2 000 LIGUE ILE DE France 13 200

 SERVICES EXTERIEURS ( Locations, 

frais séjours,entretien, assurances)
3 750 CNDS & autres DRJSCS

 AUTRES SERVICES EXTERIEURS 

(honoraires & intermédiaires)
CNDS Plan Sport Emplois 2 000

 AUTRES SERVICES EXTERIEURS 

(déplacements & missions)
1 050 REGION CRIF PSTC 1 500

 CHARGES DE PERSONNEL (brut & ch. 

Sociales, et autres charges 

d'encadrement)

9 800
Collectivités (communes ou C. 

Gx)

FFBB

PARTICIPATIONS (Familles ou 

candidats)

Aides en personnel CTR 900 Aides en personnel CTR 900

 AUTRES CHARGES DE GESTION 

COURANTES (frais administratifs et de 

secrétariat, ... )

100

TOTAL DES DEPENSES 17 600 TOTAL DES RECETTES 17 600

DEPENSES RECETTES

ANNEXE BUDGETAIRE ANNUELLE

PREVISIONNELLE

DEMANDE PSTC 2017

avec action 7-4 PSE JPG à 20% & action 7-5 PSE CTO à 20%

BUDGET PREVISIONNEL ANNUEL DE L'ACTION 7-3
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VOLET FORMATION 

FORMATION DES BENEVOLES DIRIGEANTS, JUGES ET ARBITRES 

 

          Action 8 : FORMATION DES BENEVOLES CLUBS 

Objectifs Politiques 

- Promouvoir la santé par le sport (Ministère) 
- Proposer des formations adaptées (Ministère) 
- Accueillir les jeunes hors temps scolaire (Ministère) 
- Accompagner les clubs à travers la formation (CRIF) 
- Formation de l’encadrement (FFBB) 
- Accès aux responsabilités (MS) 

Axe Opérationnel - Formation des bénévoles dirigeants et entraîneurs 

 Contenus 

 Description   

- Formation décentralisée à destination des clubs : 
actions des Comités. 

- La ligue centrera son action sur les élus des Comités. 
- Objectifs : Maitrise des outils informatiques, 

connaissance des règlements et textes, construction 
de projet, aspects financiers….   

- Séminaires clubs par niveau de pratique 
- Mise en place d’un campus régional. 
- Mise en place d’un prix de l’innovation. 
- Récompenser un dirigeant lors de l’AG de la Ligue  

 

 Publics cibles 

 (âge, nombre, etc.) 
- Les licenciés élus  dans les comités. 

 Date, durée, lieu, 

 échéancier 

- Des formations sont organisées par la Ligue Régionale 
et les Comités Départementaux de manière ponctuelle 
au cours de la saison sportive (septembre  juin) en 
Île de France.  

- Séminaires de Ligue tous les ans 
 

 Indicateurs    

 d’évaluation 

 RESULTATS 
ATTENDUS 

- Amélioration du fonctionnement administratif général 
- Augmentation de la vitesse de réaction aux différentes 

demandes des clubs et ligue 
- Diminution des recours 

 

 Organisation  

 (matérielle, humaine 

etc.) 

- Formations dispensées par les Comités 
Départementaux et la Ligue Régionale : convocation, 
restauration hébergement, réservations, matériel 
pédagogique. 
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Formation 9 : Formation des dirigeants 

Public formé : Dirigeants des clubs 

Durée de la formation par stagiaire : 4 jours par an 

Effectif prévu : 150 par an 

Volume prévu : 600 jours/stagiaires par an 

 

Formation 10 : Formation initiale Entraîneurs Fédéraux 

Public formé : Entraîneurs des clubs 

Durée de la formation par stagiaire : 10 jours par an 

Effectif prévu : 400 par an 

Volume prévu : 4000 jours/stagiaires par an 
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REGION D’ILE-DE-FRANCE PSTC 2017-20

Ligue ou comité régional de : BASKET-BALL Chef de projet :

Intitulé de l’action : Action 8 - 1 Formation des Dirigeants

Convention n°

 ACHATS (de matériel, prestations de 

services)
3 500 LIGUE ILE DE France 12 700

 SERVICES EXTERIEURS ( Locations, 

frais séjours,entretien, assurances)
9 500 CNDS & autres DRJSCS 1 500

 AUTRES SERVICES EXTERIEURS 

(honoraires & intermédiaires)
CNDS Plan Sport Emplois 

 AUTRES SERVICES EXTERIEURS 

(déplacements & missions)
1 000 REGION CRIF PSTC 5 500

 CHARGES DE PERSONNEL (brut & ch. 

Sociales, et autres charges 

d'encadrement)

3 700
Collectivités (communes ou C. 

Gx)

FFBB

PARTICIPATIONS (Familles ou 

candidats)

Aides en personnel CTR 1 500 Aides en personnel CTR 1 500

 AUTRES CHARGES DE GESTION 

COURANTES (frais administratifs et de 

secrétariat, ... )

2 000

TOTAL DES DEPENSES 21 200 TOTAL DES RECETTES 21 200

BUDGET PREVISIONNEL ANNUEL DE L'ACTION 8 - 1

DEPENSES RECETTES

ANNEXE BUDGETAIRE ANNUELLE

PREVISIONNELLE

DEMANDE PSTC 2017
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REGION D’ILE-DE-FRANCE PSTC 2017-20

Ligue ou comité régional de : BASKET-BALL Chef de projet :

Intitulé de l’action : Action 8 - 2 Formation des entraîneurs Fédéraux (bénévoles)

Convention n°

 ACHATS (de matériel, prestations de 

services)
1 350 LIGUE ILE DE France 12 200

 SERVICES EXTERIEURS ( Locations, 

frais séjours,entretien, assurances)
6 600 CNDS & autres DRJSCS 1 500

 AUTRES SERVICES EXTERIEURS 

(honoraires & intermédiaires)
CNDS Plan Sport Emplois 

 AUTRES SERVICES EXTERIEURS 

(déplacements & missions)
1 700 REGION CRIF PSTC 7 350

 CHARGES DE PERSONNEL (brut & ch. 

Sociales, et autres charges 

d'encadrement)

9 900
Collectivités (communes ou C. 

Gx)

FFBB

PARTICIPATIONS (Familles ou 

candidats)

Aides en personnel CTR 8 500 Aides en personnel CTR 8 500

 AUTRES CHARGES DE GESTION 

COURANTES (frais administratifs et de 

secrétariat, ... )

1 500

TOTAL DES DEPENSES 29 550 TOTAL DES RECETTES 29 550

ANNEXE BUDGETAIRE ANNUELLE

PREVISIONNELLE

DEMANDE PSTC 2017

BUDGET PREVISIONNEL ANNUEL DE L'ACTION 8 - 2

DEPENSES RECETTES
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REGION D’ILE-DE-FRANCE   PSTC 2017-20 

    

    

    

        

ANNEXE BUDGETAIRE ANNUELLE 

PREVISIONNELLE 

DEMANDE PSTC 2017 
        

    
Ligue ou comité régional de : BASKET-BALL Chef de projet :  
Intitulé de l’action :  TOTAL des actions AVEC répartition des 5 PSE JPG, OGT, SCY & CTO 
mutualisés 

Convention n°    

    

BUDGET PREVISIONNEL GLOBAL DE 5 PLANS SPORT EMPLOIS EN COURS 

    

DEPENSES RECETTES 

 ACHATS (de matériel, prestations de 
services) 

111 550 LIGUE ILE DE France 711 950 

    COMITES DEPARTEMENTAUX 36 400 

        

 SERVICES EXTERIEURS ( Locations, 
frais séjours,entretien, assurances) 

426 950 CNDS & autres DRJSCS 120 000 

        

 AUTRES SERVICES EXTERIEURS 
(honoraires & intermédiaires) 

22 300 CNDS Plan Sport Emplois  74 000 

        

 AUTRES SERVICES EXTERIEURS 
(déplacements & missions) 

95 650 REGION CRIF PSTC 220 000 

        

 CHARGES DE PERSONNEL (brut & ch. 
Sociales, et autres charges 
d'encadrement) 

663 150 
Collectivités (communes ou C. 
Gx) 

0 

    FFBB 38 450 

    PARTICIPATIONS (Familles ou 
candidats) 203 550 

Aides en personnel CTR 170 000 Aides en personnel CTR 170 000 
        

        

        

 AUTRES CHARGES DE GESTION 
COURANTES (frais administratifs et de 
secrétariat, ... ) 

84 750 

    

        

        

TOTAL DES DEPENSES 1 574 350 TOTAL DES RECETTES 1 574 350 

 

 



 

  

TABLEAU RECAPITULATIF DU FINANCEMENT ANNUEL (CNDS & CRIF) DES ACTIONS POUR LE PSTC  2017 - 2020 DE LA LIGUE ILE DE FRANCE DE BASKET

VOLETS 

PRINCIPAUX

AXES DES 

VOLETS

ACTIONS 

GLOBALES
CODES LIBELLES DES ACTIONS DETAILLEES

CRIF DEM 

FIN PSTC 

CNDS  

DEM FIN 

2017

Valo CTR

Subv 

Emplois 

PSE

FFBB & 

CD

Particip. 

Stagiaires

Particip. 

Ligue IDF
Achats Locations

F. Séjours 

restaurat

Frais de 

Deplacts

Frais 

d'encadre-

ment

Frais 

divers 

administ

Valo CTR

Administration ACTION 1 SPC07 Championnats 0 0 0

& Aspect Sportif ACTION 14 SDL14 PSE Directeur Ligue SRE 10 000 75 000 85 000 1 500 83 500 0 85 000

FEN30 Formation aux diplomes profess. CQP 3 850 1 500 4 000 12 000 11 850 33 200 1 300 8 800 3 750 500 13 000 1 850 4 000 33 200

FEN 32 Formation aux diplomes d'Etat 5 200 1 500 4 000 12 800 23 500 1 000 3 000 1 500 1 000 11 000 2 000 4 000 23 500

FEN34 Formation Diplôme Universitaire de Coaching 2 500 3 450 26 550 32 100 64 600 1 000 12 000 6 500 7 500 28 000 9 600 0 64 600

FEN35 Colloques formation continue 3 500 1 500 4 000 11 500 8 500 29 000 4 000 4 000 2 200 500 12 500 1 800 4 000 29 000

FEN36 Formation & animation de l' ETR 5 000 2 000 5 500 15 300 27 800 2 200 5 500 3 500 2 000 7 000 2 100 5 500 27 800

FAR39 Formation des Arbitres 15 500 8 500 1 200 26 200 29 200 9 500 49 050 139 150 2 500 9 500 3 500 13 350 104 400 4 700 1 200 139 150

FOT39 Formation des Otm 1 600 1 800 800 5 800 7 200 1 500 14 200 32 900 1 350 4 350 1 000 2 550 22 000 850 800 32 900

FEO40 Formation & animation de l' ERO 1 500 900 2 000 13 200 17 600 2 000 2 500 1 250 1 050 9 800 100 900 17 600

FAR37 PSE CTO JPG (Réparti sur xxx39 & FAR40) 0 0 0 0

FAR38 PSE CTO Mutualisés (Réparti sur xxx39) 0 0 0 0

FDI42 Formation des Dirigeants 5 500 1 500 1 500 12 700 21 200 3 500 6 000 3 500 1 000 3 700 2 000 1 500 21 200

FEN31 Formation entraîneurs fédéraux 7 350 1 500 8 500 12 200 29 550 1 350 5 000 1 600 1 700 9 900 1 500 8 500 29 550

DGB01 Génération Basket Camp 25 000 3 700 2 625 41 675 73 000 13 500 14 500 1 000 4 350 33 650 6 000 0 73 000

DSC29 Summer Camps 18 000 3 500 3 375 75 000 37 875 137 750 14 750 5 500 60 000 4 300 52 000 1 200 0 137 750

DGB04 Emploi PSE OGT (Réparti s/ Actions 9-1 & 9-2) 0 0 0

DBL03 Tournois de 3 X 3 - 5 X 5 et Ile de loisirs 10 000 2 000 6 500 43 000 61 500 3 500 1 500 1 600 4 600 44 300 6 000 0 61 500

DBL01 Emploi  sup SCY (Réparti sur action 10-1) 0 0 0 0

ACTION 11 DMB17 Actions en faveur du mini basket 12 000 2 000 9 300 10 000 33 300 4 500 1 000 2 000 1 500 8 500 6 500 9 300 33 300

ACTION 12 DBS05 Actions Basket en milieu Scolaire 12 500 3 000 9 300 10 000 34 800 7 000 1 800 1 600 2 000 8 600 4 500 9 300 34 800

ACTION 2 DPF02 Actions de developpement pratique féminine 8 000 2 500 9 300 8 300 28 100 5 650 1 950 1 200 1 500 3 500 5 000 9 300 28 100

ACTION 15 DBH15 Actions en faveur du handicap 2 500 2 500 2 500 6 000 13 500 3 000 1 800 1 200 500 3 000 1 500 2 500 13 500

ACTION 16 DBS16 Actions en faveur du basket santé 6 500 1 200 2 500 20 200 30 400 1 500 4 500 3 500 1 200 15 000 3 500 1 200 30 400

OTI20 Tournois nationaux & internationaux 5 000 1 000 3 500 20 000 29 500 850 4 200 4 500 8 350 5 500 2 600 3 500 29 500

OFT09 Finales - Open & Trophées Divers 2 500 1 000 33 100 36 600 13 500 1 850 6 000 2 000 9 500 3 750 0 36 600

OMP27 Manifestations de Promotion (GBT...) 2 500 1 000 23 800 27 300 4 800 3 200 9 500 3 800 3 500 2 500 0 27 300

RDE21 Détection et formation Benj U13 (12 & 13 ans) 2 000 2 000 3 000 20 500 27 500 3 000 2 550 2 750 8 700 6 000 1 500 3 000 27 500

RDE22 Détection et formation Min U14 (14 ans) 2 000 3 000 8 500 25 100 38 600 1 800 13 800 8 500 2 200 2 800 1 000 8 500 38 600

RDE23 Détection et formation Min U15 (15 ans) 3 000 3 000 3 000 40 000 49 000 2 000 20 500 7 800 11 000 2 500 2 200 3 000 49 000

RPO25 Pôle Espoirs Masculin 28 500 35 000 45 000 7 500 17 500 32 500 49 000 215 000 6 000 6 000 74 500 1 500 72 000 10 000 45 000 215 000

RPO26 Pôle Espoir Féminin 28 500 35 000 45 000 10 000 17 500 32 500 66 500 235 000 6 000 7 500 68 500 5 500 88 000 14 500 45 000 235 000

TOTAUX 220 000 120 000 170 000 74 000 74 850 203 550 711 950 1 574 350 111 550 152 800 282 450 95 650 663 150 98 750 170 000 1 574 350

VOLET GENERAL 0 0 0 10 000 0 0 75 000 85 000 0 0 0 1 500 83 500 0 0 85 000

VOLET DEVELOPPEMENT P. ENCADREES 104 500 22 200 35 100 12 500 0 77 500 253 950 505 750 72 550 41 800 92 100 34 100 187 050 43 050 35 100 505 750

VOLET DEVELOPPEMENT ACC. JEUNES 64 000 78 000 104 500 17 500 35 000 65 000 201 100 565 100 18 800 50 350 162 050 28 900 171 300 29 200 104 500 565 100

VOLET FORMATION 51 500 19 800 30 400 34 000 39 850 61 050 181 900 418 500 20 200 60 650 28 300 31 150 221 300 26 500 30 400 418 500

220 000 120 000 170 000 74 000 74 850 203 550 711 950 1 574 350 111 550 152 800 282 450 95 650 663 150 98 750 170 000 1 574 350

Actions réparties Codes Actions Plan Sport Emploi qui sont réparties sur les actions sur lesquelles le salarié intervient (fiches PSE séparées et indiquées à 0 dans le tableau général) 

Action répartie sur 7-

1 & 7-2 & 7-3

FAR39 (70%) & 

FOT39 (10%) & 

FAR40 (20%)

ACTION 7 - 4 FAR37 PSE Conseiller Technique Officiel JPG

10 000 41 000 51 000 1 500 49 000 500 0 51 000

Action répartie sur 7-

1 & 7-2 

FAR39 (80%) & 

FOT39 (20%) & 
ACTION 7 - 5 FAR38 Emploi PSE n°1 C T Officiels mutualisé 

12 000 18 200 3 000 33 200 500 32 700 0 33 200

Action répartie sur 7-

1 & 7-2 

FAR39 (80%) & 

FOT39 (20%) & 
ACTION 7 - 5 FAR38 Emploi PSE n° 2 C T Officiels mutualisé 

12 000 18 200 3 000 33 200 500 32 700 0 33 200

Action répartie sur 10-

1
DBL03 (100%) ACTION 10-2 DBL01 Emploi PSE SUP SAFI

5 000 28 700 33 700 200 33 500 0 33 700

Action répartie sur 

DGB01 (35%) & 

DSC29 (45%) & 

DBL03 (20%)

ACTION 9-3 DGB04 Emploi PSE OGT
7 500 42 500 50 000 1 000 49 000 50 000

VOLET 

DEVELOPPEMENT 

ACCOMPAG. DES 

JEUNES

2 A - Détection
ACTIONS        

3-1 à 3-3

2 B -                         

Pôles Espoirs

ACTIONS          

4 & 5

RECAP PSTC ANNUEL 2017-2020

VOLET 

DEVELOPPEMENT 

PRATIQUES 

ENCADREES

1 A -                         

Public & 

Structures

ACTIONS         

9-1 à 9-3

ACTIONS     

10-1 & 10-2

1 B -                                

Animation 

Régionale

ACTIONS       

13-1 à 13-3

VOLET GENERAL

VOLET 

FORMATION      

SALARIES & 

BENEVOLES

Formation aux : 

Brevets & Diplômes 

de Techniciens et 

d'Educateurs

ACTIONS       

6-1 à 6-5

Formation des 

Bénévoles : 

Dirigeants & 

Officiels & 

Encadrants 

fédéraux

ACTIONS       

7-1 à 7-5

ACTIONS       

8-1 & 8-2

CODES
COMPTA 

ANALYT.

PRODUITS CHARGES

SUBVENTIONS ANNUELLES

TOTAL 

PRODUITS

TOTAL 

DEPENSES 



 

  


