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VISITE CENTRE DE FORMATION NANTERRE 92 
Destinataires :  

 
Date : Jeudi 12 Novembre 2020 
 

Présents : Loïc CALVEZ & Gaetan LE BRIGANT 

Assistent : Christophe ALLARDI (FFBB), Frédéric DONNADIEU (Directeur Sportif Nanterre 92), 
Philippe DA SILVA (Assistant Pro), Mickael BUR (Entraineur Espoirs), Jessy VALET (Entraineur 
Espoirs), Amine EL HARJAOUI (Responsable Administratif Nanterre)  

Excusés :  
Absent :  

 

 Voici en préambule les nouveautés par rapport à la dernière visite : 
 Arrivée d'un Kinésithérapeute  
 Arrivée d'un directeur du Centre de Formation à Mi-Temps & Directeur Technique du 

club sur l'autre Mi-Temps (saison 2021/2022)  
 Créneau banalisé pour tous les lycéens le Mardi matin, volonté d'avoir aussi le Jeudi 

matin  
 Traiteur : (passage avec le meilleur Traiteur de Nanterre) - gestion du menu avec 

Mickael Bur 
  
  
A noter :  
 Aucune diminution sur le Budget sur le CDF de Nanterre  
 Objectif : moins de joueurs professionnels à l'avenir ; ceci est lié à la crise économique mais ce n'est 
pas un souci car ils veulent remettre le CDF au cœur du projet à très court terme. 
 
CDF Nanterre entame sa 14ème saison 
   
 Chaque joueur à un projet individualisé, fixation d'objectifs individuels  
  
  

Présentation Michael BUR Du Centre de Formation  
  
3 Axes principaux  

 Que les U18 jouent beaucoup plus vite en espoirs  
 Que des jeunes s'entrainent beaucoup plus avec les Pro 
 Que les garçons progressent plus rapidement (convention avec le club de Rueil)  

  
  
Obligation pour chaque jeune d'allier le basket avec des études, c'est un changement radical avec les 
dernières années 
Obligation de suivre un cursus scolaire jusqu'en Espoirs (sauf grosse exception du joueur s'entrainant 
avec les pros)  
  
 

COMPTE-RENDU 
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Recrutement du CDF : 

 Venue sur le Camp National et au CIZ 
 Volonté d'avoir des joueurs venant à 100% d’Ile de France  
 Pas de volonté d’empiler les joueurs sur les mêmes Postes  

  
  

Puis ensuite ils définissent : 
 Projet Sportif 
 Projet Études 
 Projet Personnalité  
 Famille/ Entourage  

  
 Financièrement : aucun frais par les familles  
  
Gros travail de quantification et d'évaluation mis en place par Nanterre en lien avec le kiné: 

 Quantification par le joueur pour évaluer le risque de blessure 
 Évaluation via un livret  
 Quantification du temps de travail (Pré Co, Co Off, Prépa Physique) 

  
  
Encadrement : 

 2 Entraineurs à plein temps  
 1 Directeur du CDF  
 1 Entraineur responsable du développement des jeunes joueurs : travail analytique et 

psychologique  
 1 Coordinateur du projet sportif  
 1 Coordinateur du projet annexe : suivi scolaire, appel les joueurs pour faire un point 

scolaire 
 1 Kiné  
 1 Responsable administratif : suivi scolaire, assiste aux conseils de classe  

  
  
 Kiné : suivi des joueurs via document informatique  
3*3 Heures Lundi/ Mercredi/ Vendredi  
Il vient à tous les matchs Espoirs & U18  
  
1 Personne chargée du suivi scolaire de Victor WEMBANYAMA  
  
  
Lycée  
Très bonne relation avec le lycée et la proviseure, ils ont un bureau à eux au sein du lycée 
  
Volonté d'individualisation du parcours car beaucoup plus de facilité  
  
Construction de la partie de l'EPS sur le lycée : programme lissée sur 3 ans, 1 APS par an  
  
  
Traiteur : 
  
Traiteur de qualité pour les repas 
  
Entrainements : 
Espoirs & U18 s'entrainent ensemble tous les jours sauf le Vendredi  
1 Entrainement par jour sauf le Mardi avec 2 Entrainements par jours  
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Certains peuvent avoir des créneaux d’entrainements supplémentaires en fonction des Emplois du 
Temps 
  

 

Nombre de Pièces Jointes : 0 

Rédacteur Vérificateur Approbateur 

CTF Responsable Formation 
du Joueur 

CALVEZ 
 
 
 

  
 
 

 


