
FICHE DE POSTE – FORMATEUR IRFBB 

Ligue Régionale Île-de-France de Basketball 
 

1. Mission générale 

Le salarié contribue au développement des compétences des encadrants techniques en Île-
de-France. Il intervient, anime et évalue les stagiaires en formation des différentes formations 
organisées par l’IRFBB, participe à la mise en œuvre de la politique technique de la Ligue en 
cohérence avec les directives de l’INFBB de la FFBB. 

2. Activités principales 

A.	Animation	et	participation	à	l’ingénierie	de	formation	

• Participer à l’organisation et l’animation des sessions de formation des entraîneurs. 

• Élaborer ou adapter les contenus pédagogiques. 

• Coordonnateur pédagogique du BP JEPS Basket 

• Assurer le suivi et l’évaluation des stagiaires  

B.	Participation	au	Projet	Technique	Régional	

• Contribuer au développement de la formation sur le territoire francilien. 

• Participer aux actions de détection, stages régionaux, actions citoyennes. 

• Travailler en lien avec les CT des CD et l’ETR. 

C.	Gestion	administrative	et	communication	

• Gérer le planning de formation et les inscriptions du BP JEPS Basket, en lien avec le CFA de 
la FFBB. 

• Mettre à jour les documents officiels. 

• Communiquer auprès des clubs et entraîneurs. 

• Rendre compte à la Commission Technique Régionale, et au responsable de la formation 
des entraîneurs. 

3. Compétences requises 

Compétences	techniques	

• Connaissance de l’architecture FFBB de formation. 



• Connaissance de l’organisation des diplômes d’état et de la branche professionnelle (BP 
JEPS, DE JEPS, CQP, TFP). 

• Maîtrise de la méthodologie d’entraînement. 

• Expérience d’entraînement niveau régional minimum. 

• Maîtrise des outils numériques (vidéo, bureautique, e-learning). 

• Compétences en pédagogie et ingénierie de formation. 

Compétences	relationnelles	

• Animation de groupe et prise de parole. 

• Écoute et accompagnement individualisé. 

• Travail en équipe et coopération. 

4. Qualités recherchées 

• Pédagogue et motivé par la transmission. 

• Rigueur et organisation. 

• Autonomie et gestion de projets. 

• Adaptabilité aux contextes variés (Clubs, CD, Ligue, FFBB, DRAJES). 

• Leadership bienveillant et esprit d’équipe. 

• Créativité pédagogique et aisance relationnelle. 

• Passionné par l’activité basketball 

5. Diplômes et conditions 

• Niveau DEJEPS ou DESJEPS Basketball. 

• Expérience significative en formation d’entraîneurs. 

• Permis B + déplacements fréquents en Île-de-France. 

• Disponibilité soirs et week-ends. 

7. Candidature 

Candidature (CV + lettre de motivation + diplômes) à adresser Monsieur Thierry DUDIT 
président de la Ligue Ile de France de basket :  presidence@basketidf.com. 


